
 

 

 

 

 

 

แผนตรวจสอบภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

เทศบาลต าบลบา้นถ่อน อ าเภอท่าบ่อ 

จงัหวดัหนองคาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลบา้นถ่อน อ าเภอท่าบ่อ  

จงัหวดัหนองคาย 

**********************  

หลกัการและเหตุผล  

 แผนการตรวจสอบ จดัท าขึน้ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการ

ตรวจสอบภายในขององคก์ร ปกครองส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ. 2545 (ขอ้ 8) ซึง่ได ้

ก าหนดใหผู้ต้รวจสอบภายในตรวจสอบตามแผนที่ไดร้บัอนุมตัิจากผูบ้รหิาร

ทอ้งถิ่นเพื่อพิจารณาอนุมัติภายในเดือนกนัยายนของทุกปี และส่งส าเนา

แผนการตรวจสอบใหผู้ว้่าราชการ จงัหวดัทราบ ดงัน้ันเพื่อใหเ้ป็นไปตาม

เจตนารมณ์แห่งระเบียบ หน่วยงานตรวจสอบภายในจึงไดจ้ดัท าแผนการ 

ตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อสามารถด าเนินการตรวจสอบ

ใหบ้รรลวุตัถปุระสงค ์ 

 ดงัน้ัน การจดัท าแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกบั

มีระเบียบ ขอ้บังคับ ตลอดจน  กฎหมาย ต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้งจะท าใหก้าร

ปฏิบัติงานของเทศบาลต าบลบา้นถ่อนเป็นไปอย่างถูกตอ้งและเป็นไปตาม

วตัถุประสงคข์องทางราชการ นอกจากนีก้ารจดัท าแผนการตรวจสอบภายใน 

เป็นไปตามบทบญัญตัแิห่ง พระราชบญัญตัิวนัิยการเงนิ การคลงัของรฐั พ.ศ.

2561 ทีก่ าหนดหลกัเกณฑก์ระทรวงการคลงัว่าดว้ยมาตรฐาน และหลกัเกณฑ ์

ปฏบิตักิาร ตรวจสอบภายในส าหรบัหน่วยงานของรฐั พ.ศ.2561 ใหห้น่วยงาน       

ของรฐัถอืปฏบิตั ิต่อไป  

วตัถุประสงคก์ารตรวจสอบ  

 1. เพื่อพิสูจนค์วามถูกตอ้งและเชือ่ถือไดข้องขอ้มูลและตวัเลขต่าง ๆ 

ทางดา้นการเงนิและบญัช ีและดา้น อืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง  

 2. เพื่อประสิทธภิาพและประสิทธผิลสูงสุดในการด าเนินงานและการใช ้

ทรพัยากรของหน่วยรบัตรวจให ้เป็นไปอย่างประหยดั รวมถงึการดูแลทรพัยส์นิ 

การป้องกนัและลดความผิดพลาดในการปฏบิตัิงานความเสยีหาย การร ัว่ไหล 

การสิน้เปลอืงหรอืการทุจรติในหน่วยรบัตรวจ  



 

 

 

 3. เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรบัตรวจใหเ้ป็นไปตาม

กฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบั ค าสั่ง มต ิคณะรฐัมนตรทีีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนิน

งานของหน่วยรบัตรวจ รวมทัง้การปฏบิตัติามนโยบาย และวธิกีาร ปฏบิตังิานที่

หน่วยรบัตรวจไดก้ าหนดขึน้ ตลอดจนขอ้เสนอแนะ หรอืแนวทางในการ

ปรบัปรุงแกไ้ขการปฏบิตังิาน ดา้นด่างๆ ใหม้ปีระสทิธภิาพ  

 4. เพื่อใหผู้ บ้รหิารไดร้บัทราบปัญหาที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ

ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา และสามารถตดัสนิใจ แกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ไดอ้ย่างรวดเรว็และ

ทนัต่อเหตกุารณ ์ 

 5. เพื่อสอบทานมาตรฐานการควบคุมภายในของหน่วยรบัตรวจว่า

เพยีงพอและเหมาะสมหรอืไม่ 

ขอบเขตการตรวจสอบ  

 ครอบคลมุการตรวจสอบ วเิคราะห ์รวมทัง้การประเมนิความเพยีงพอ และ

ประสิทธิผลของระบบการ  ควบคุมภายใน ตลอดจนประเมินคุณภาพการ

ปฏบิตังิานทีร่บัผดิชอบของหน่วยรบัตรวจ ดงันี ้

 ๑. หน่วยรบัตรวจ  

  ๑.๑ ส านักปลดัเทศบาล 

  ๑.๒ กองคลงั  

  ๑.๓ กองชา่ง  

  ๑.๔ กองการศกึษา 

เร ือ่งทีต่รวจสอบ  

 1. งานบรหิารทั่วไป  

 2. งานการเจา้หนา้ที ่ 

 3. งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

 4. งานสาธารณสขุ  

 5. งานการเงนิและบญัช ี 



 

 

 

 6. งานผลประโยชน ์ 

 7. งานพสัด ุ 

 8. งานกองชา่ง  

 9. งานกองการศกึษา 

แนวทางการตรวจสอบภายใน  

 1. ตรวจสอบความถกูตอ้ง และเชือ่ถอืไดข้องขอ้มูลและตวัเลขต่าง ๆ ดว้ย

วิธกีารตรวจสอบที่ยอมรบั โดยทั่วไป ปรมิาณมากนอ้ยตามความจ าเป็นและ

เหมาะสม โดยค านึงถงึประสทิธภิาพของระบบ มาตรฐานการควบคมุภายในและ

ความส าคัญของเร ือ่งที่ตรวจสอบ รวมทั้งวิเคราะหแ์ละประเมินผล  การ

บรหิารงานและการปฏบิตังิานของหน่วยรบัตรวจ  

 2. ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกบัการบรหิารงบประมาณ การเงิน 

พสัดุ และทรพัยส์ินรวมทัง้การ บรหิารงานดา้นอืน่ ๆ ของเทศบาลต าบลบา้น

ถ่อนใหเ้ป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ขอ้บังคับ  ค าสั่งและมติ

คณะรฐัมนตร ีตลอดจนตรวจสอบการใชท้รพัยากรทุกประเภทเพื่อความ

ประหยดั และ เกดิประสทิธภิาพและประสทิธผิลสงูสดุ  

 3. สอบทานระบบการปฏิบตัิงานาตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน 

เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่าสามารถน าไปสู่ การปฏิบตัิงานที่ตรงตามวตัถุประสงคแ์ละ

สอดคลอ้งกบันโยบายของหน่วยงาน  

 4. ติดตามผลการตรวจสอบ เสนอแนะใหค้ าปรกึษาแก่ผูบ้รหิารทอ้งถิ่น 

เพือ่ใหก้ารปรบัปรุงแกไ้ขของ หน่วยรบัตรวจถกูตอ้งตามทีเ่สนอแนะ  

 5. การตรวจสอบภายในและการเสนอความเห็นในการตรวจสอบตอ้งเป็น

อสิระ  

 6. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการ

ตรวจสอบภายในตามที่ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินก าหนด ในกรณีที่ไม่ได ้

ก าหนดมาตรฐานการปฏิบตัหินา้ทีไ่วใ้หถ้ือปฏบิตัติามมาตรฐานและ คู่มือการ

ตรวจสอบภายในของกระทรวงการคลงั 

 

 



 

 

 

วธิกีารตรวจสอบ 

 การสุ่มตวัอย่าง 

 การตรวจนับ  

 การตรวจสอบเอกสารหลกัฐาน  

 การค านวณ  

 การตรวจสอบการผ่านรายการ  

 การตรวจสอบบญัชยี่อยและทะเบยีน  

 การตรวจหารายการผดิปกต ิ 

 การตรวจสอบความสมัพนัธข์องขอ้มูล  

 การวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบ  

 การสอบถาม  

 การสงัเกตการณ ์

 การตรวจทาน  

 การประเมนิผล  

 การตรวจสอบตามระเบยีบฯ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

ระยะเวลาในการตรวจสอบ  

 การด าเนินการตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  (ตัง้แต่วนัที ่๑ 

ตลุาคม ๒๕๖๕ ถงึวนัที ่๓๐ กนัยายน ๒๕๖๖)  

ผูร้บัผดิชอบในการตรวจสอบ  

 นายเฉลมิวธุ   ราชไมตร ี ต าแหน่ง นิตกิร 

งบประมาณทีใ่ชใ้นการตรวจสอบ  

 เน่ืองจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงาน จึงไม่มีค่าใชจ้่ายในการ

ด าเนินการ 



 

 

 

ผลทีค่าดว่าจะไดร้บั 

 เทศบาลต าบลบา้นถ่อน มีการบรหิารจัดการที่ดีโปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได ้โดยมีระบบขอ้มูลทีเ่ช ือ่ถือไดม้ีการป้องกนัและรกัษทรพัยส์นิที่ด ี

รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ขอ้บังคบัอย่างถูกตอ้ง ซึง่ส่งผลใหก้าร

ด าเนินงานเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 

 

         

                                 ลงชือ่      ผูเ้สนอแผนการตรวจสอบ 

        (นายเฉลมิวธุ   ราชไมตร)ี      

  นิตกิรปฏบิตัหนา้ทีนั่กวชิาการตรวจสอบภายใน 

 

                                 

                                ลงชือ่                ผูเ้ห็นชอบแผนการตรวจสอบ     

      (นายปราโมทย ์   สทุธากรณ)์ 

              ปลดัเทศบาลเทศบาลต าบลบา้นถ่อน 

 

 

 

  ลงชือ่           ผูอ้นุมตัแิผนการตรวจสอบ

        (นายสงกรานต ์   สารกิา) 

     นายกเทศมนตรตี าบลบา้นถ่อน 

 

 

 

 



 

 

 

รายละเอยีดขอบเขตการตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

หน่วย 

รบัตรวจ 
กจิกรรมทีต่รวจสอบ ความถี ่

ระยะเวลา

ที่

ตรวจสอบ 

ผูร้บัผดิชอบ

การตรวจสอบ 

ส านกั

ปลดั 

1. การจดัท าเทศบญัญตั/ิ

ขอ้บญัญตังิบประมาณ

รายจา่ย ประจ าปี 

2. การจดัท าแผนพฒันา  

3. การใชจ้า่ยงบประมาณ

หมวดเงนิอดุหนุนตาม 

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี  

4. การด าเนินงานตาม

โครงการ และการบรหิาร

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 

5. การควบคมุพสัดคุรุภณัฑ ์

ประจ าปี 

ไม่นอ้ย

กว่า 1 

คร ัง้/ปี 

1 มกราคม 

– 28 

กมุภาพนัธ ์

2566 

นายเฉลมิวุธ ราชไมตร ี

นิตกิร 

กองคลงั 1. การเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิาร

เกีย่วกบัการศกึษาของบุตร  

2. การเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิาร

ค่าเชา่บา้น  

3. การจดัเก็บภาษีทีด่นิและสิง่

ปลกูสรา้ง 

4. ลกูหนีภ้าษีคา้งช าระและ

การจดัท าทะเบยีนคมุลกูหนี ้

5. การด าเนินงานระบบแผนที่

ภาษี  

6. การเบกิจา่ยเงนิส ารองจา่ย 

7. การควบคุมพัสดุครุภณัฑ ์

ประจ าปี 

ไม่นอ้ย

กว่า 1 

คร ัง้/ปี 

1 มนีาคม 

– 30 

เมษายน 

2566 

นายเฉลมิวุธ  ราชไมตร ี

นิตกิร 

กองชา่ง 1 การควบคมุพสัดุครุภณัฑ ์

ประจ าปี 

2.การขออนุญาต ปลกูสรา้ง

ไม่นอ้ย

กว่า 1 

คร ัง้/ปี 

1 – 31 

พฤษภาคม 

2566 

นายเฉลมิวุธ ราชไมตร ี 

นิตกิร 

 



 

 

 

อาคาร ดดัแปลงและการร ือ้

ถอนอาคาร 

กอง

การศกึษา 

1. การใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ

หมวดเงนิอดุหนุน (อาหาร

กลางวนั)  

2. การใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ

ค่าอาหารเสรมิ (นม) 

3. การควบคมุพสัดคุรุภณัฑ ์

ประจ าปี 

ไม่นอ้ย

กว่า 1 

คร ัง้/ปี 

1 – 30 

มถินุายน 

2566 

นายเฉลมิวุธ  ราชไมตร ี 

นิตกิร 

ทุก

ส านกั/ 

กอง 

รายงานผลการตรวจสอบ และ

สรุปรายงานการ ปฏิบัติงาน

ตรวจสอบและจดัท าแผนการ

ตรวจสอบประจ าปี ถดัไป 

 กนัยายน 

2566 

นายเฉลมิวุธ  ราชไมตร ี      

นิตกิร 

 

หมายเหตุ : วนัทีแ่ละระยะเวลาในการตรวจสอบอาจมกีารเปลีย่นแปลงตาม       

                  ความเหมาะสม 

 

 

ลงชือ่        ผูจ้ดัท าแผน    ลงชือ่       ผูส้อบทาน    

    (นายเฉลมิวธุ    ราชไมตร)ี              (นายปราโมทย ์   สทุธากรณ)์ 

นิตกิรปฏบิตัหินา้ทีนั่กวชิาการ               ปลดัเทศบาลเทศบาลต าบลบา้นถ่อน 

         ตรวจสอบภายใน       

 

  

   

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

แผนปฏบิตังิานการตรวจสอบภายใน  

.....ส านกัปลดั…..  

สงักดัเทศบาลต าบลบา้นถ่อน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวนัที ่1 มกราคม – 28 

กุมภาพนัธ ์2566 

วนั/

เดอืน/ปี 

เร ือ่งทีต่รวจสอบ รายละเอยีดทีต่รวจอบ เจา้ของ

เร ือ่ง 

1 มกราคม 

– 28 

กมุภาพนัธ ์

2566 

1. การจดัท าเทศบญัญตั/ิ

ขอ้บญัญตังิบประมาณ

รายจา่ย ประจ าปี  

1.1 เทศบัญญัติ งบประมาณ

รายจ่ายประจ า ปี งบประมาณ 

พ.ศ. 2566  

1.2 แผนพฒันาทอ้งถิน่ 

ส านักปลดั 

2. การจดัท าแผนพฒันา 2.1  แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา  

2.2 แผนพฒันาทอ้งถิน่  

2.3 งบประมาณรายจา่ยประจ าปี  

2.4 แผนการด าเนินงาน 

ส านักปลดั 

3. การใชจ้า่ยงบประมาณ

หมวดเงนิอดุหนุนตาม 

งบประมาณรายจา่ย

ประจ าปี  

3.1 การใช ้จ่ าย งบป ระม าณ

หมวดเงินอุดหนุน เป็นไปตาม

หลกัเกณฑ ์

ส านักปลดั 

4. การด าเนินงานตาม

โครงการ และการบรหิาร

งบประมาณรายจา่ย

ประจ าปี 

4.1 เทศบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี  งบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

4.2 แผนพฒันาทอ้งถิน่ 

ส านักปลดั 

5. การควบคมุพสัดุ

ครุภณัฑป์ระจ าปี 

5.1 ทะเบยีนคมุพสัดุครุภณัฑ ์

ประจ าปี 

5.2 เอกสารการเบิกจ่ายพัสดุ

ครุภณัฑ ์

5 .3  ต รวจสอบสถานที่ แล ะ

วธิกีารเก็บรกัษาพสัดุ 

ส านักปลดั 

 



 

 

 

แผนปฏบิตังิานการตรวจสอบภายใน 

.....กองการศกึษา..... 

สงักดัเทศบาลต าบลบา้นถ่อน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวนัที ่ 1 เมษายน – 30 

เมษายน 2566 

วนั/

เดอืน/ปี 

เร ือ่งทีต่รวจสอบ รายละเอยีดทีต่รวจอบ เจา้ของ

เร ือ่ง 

วนัที ่1 

เม.ย. – 30 

เม.ย. 66 

1. การใชจ้า่ยเงนิ

งบประมาณหมวดเงนิ

อดุหนุน (อาหารกลางวนั)  

1.1 ฎกีาเบกิจา่ยเงนิอดุหนุน 

(อาหารกลางวนั) และเอกสาร

ประกอบ 

กอง

การศกึษา 

 

2. การใชจ้า่ยเงนิ

งบประมาณค่าอาหารเสรมิ 

(นม) 

2.1 ฎกีาเบกิจา่ยเงนิอาหารเสรมิ 

(นม) และ เอกสารประกอบ 

กอง

การศกึษา 

 

3.การควบคมุพสัดุ

ครุภณัฑป์ระจ าปี  

3.1 ทะเบยีนคมุพสัดุครุภณัฑ ์

ประจ าปี 

3.2 เอกสารการเบกิจา่ยพสัดุ

ครุภณัฑ ์

3.3 ตรวจสอบสถานทีแ่ละ

วธิกีารเก็บรกัษาพสัดุ 

กอง

การศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แผนปฏบิตังิานการตรวจสอบภายใน 

.....กองชา่ง….. 

สงักดัเทศบาลต าบลบา้นถ่อน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวนัที ่1 พฤษภาคม – 31 

พฤษภาคม 2566 

วนั/

เดอืน/ปี 

เร ือ่งทีต่รวจสอบ รายละเอยีดทีต่รวจอบ เจา้ของ

เร ือ่ง 

1 – 31 

พฤษภาคม 

2566 

1.การควบคมุพสัดุ

ครุภณัฑป์ระจ าปี 

1.1 ทะเบยีนคมุพสัดุครุภณัฑ ์

ประจ าปี 

1.2 เอกสารการเบกิจา่ยพสัดุ

ครุภณัฑ ์

1.3 ตรวจสอบสถานทีแ่ละ

วธิกีารเก็บรกัษาพสัดุ 

กองชา่ง 

2.การขออนุญาต ปลกู

สรา้งอาคาร ดดัแปลงและ

การร ือ้ถอนอาคาร 

 

2.1 เอกสารหลกัฐาน

ประกอบการขออนุญาต 

กอ่สรา้งอาคาร ดดัแปลง ร ือ้

ถอนอาคาร  

2.2 ใบเสรจ็รบัเงนิ

ค่าธรรมเนียมการออก 

ใบอนุญาต 

กองชา่ง 

 

 

 

 

 

 

 

   



 

 

 

แผนปฏบิตังิานการตรวจสอบภายใน  

.....กองคลงั..... 

สงักดัเทศบาลต าบลบา้นถ่อน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวนัที ่ 1 มนีาคม – 30 

เมษายน 2566  

วนั/

เดอืน/ปี 

เร ือ่งทีต่รวจสอบ รายละเอยีดทีต่รวจอบ เจา้ของ

เร ือ่ง 

1 มนีาคม 

– 30 

เมษายน 

2566 

1. การเบกิจา่ยเงนิ

สวสัดกิารเกีย่วกบั

การศกึษาของบุตร  

1.1 ฎกีาเบกิจา่ยจา่ยเงนิ

สวสัดกิารเกีย่วกบั การศกึษา

ของบุตร  

1.2 ใบเบกิเงนิสวสัดกิารฯ  

1.3 หลกัฐานการรบัเงนิของ

สถานศกึษา หนังสอืรบัรอง/

ประกาศขอกระทรวงศกึษาธกิาร 

กองคลงั 

2. การเบกิจา่ยเงนิ

สวสัดกิารค่าเชา่บา้น  

2.1 ฎกีาเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิาร

ค่าเชา่บา้นและ เอกสารประกอบ  

2.2 ทะเบยีนคมุการเบกิจา่ยเงนิ

ค่าเชา่บา้น  

2.3 แบบค าขอรบัค่าเชา่บา้น 

กองคลงั 

3. การจดัเก็บภาษีทีด่นิ

และสิง่ปลกูสรา้ง 

3.1 หลกัฐานการรบัเงนิทีด่นิและ

สิง่ปลกูสรา้ง  

3.2 แบบแจง้รายการเพือ่เสยี

ภาษี  

3.3 ทะเบยีนคมุผูช้  าระภาษี 

กองคลงั 

4. ลกูหนีภ้าษีคา้งช าระและ

การจดัท าทะเบยีนคมุ

ลกูหนี ้

4.1 ทะเบยีนคมุลูกหนีภ้าษีคา้ง

ช าระ  

4.2 รายละเอยีดลกูหนีภ้าษีคา้ง

ช าระ  

4.3 เอกสารหลกัฐานการ

ตดิตามเรง่รดัลกูหนี ้ใหช้ าระ

ภาษ ี

กองคลงั 



 

 

 

5.การด าเนินงานระบบ

แผนทีภ่าษ ี

 

5.1 แผนทีแ่ม่บทและทะเบยีน

ทรพัยส์นิ 

5.2 ทะเบยีนคมุผูช้  าระภาษี 

กองคลงั 

6. การเบกิจา่ยเงนิส ารอง

จา่ย  

6.1 เอกสารการเบกิจา่ยเงนิ

ส ารองจา่ย  

6.2 ค าสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการ 

กองคลงั 

7. การควบคมุพสัดุ

ครุภณัฑป์ระจ าปี 

7.1 ทะเบยีนคมุพสัดุครุภณัฑ ์

ประจ าปี 

7.2 เอกสารการเบกิจา่ยพสัดุ

ครุภณัฑ ์

7.3 ตรวจสอบสถานทีแ่ละ

วธิกีารเก็บรกัษาพสัดุ 

กองคลงั 

 


