
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ที่ดำเนินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลบ้านถ่อน   อำเภอท่าบ่อ  จังหวัดหนองคาย  
   ตามที่เทศบาลตำบลบ้านถ่อน ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปี พ.ศ. 2567 ที่ผ่านมาเทศบาลตำบลบ้านถ่อนจึงขอสรุปและรายงานผล
การดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ที่ดำเนินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
มีรายละเอียด ดังนี้ 

มาตรการหรือกิจกรรมที่
ดำเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินการ
ตามมาตรการหรือ

กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ วันที่ดำเนินการ ผลลัพธ์หรือ
ความสำเร็จของการ

ดำเนินการ 

1. การเปิดเผยข้อมูลการใช้ 
งบประมาณในการจัดซื้อ 
จัดจ้าง/จัดหาพัสดุของเทศบาล 
ให้บุคลากรภายในหน่วยงาน 
และประชาชนทั่วไปทราบ 

1. เผยแพร่แผน 
การจัดซื้อจัดจ้าง หรือ 
แผนการจัดหาพัสดุ 
ประจำปี 2567 
2. เผยแพร่รายงาน 
การสรุปผลการจัดซื้อ 
จัดจ้างหรือการจัดหา 
พัสดุ 
3. เผยแพร่ประกาศ 
ต่าง ๆ เกี่ยวกับการ 
จัดซื้อจัดจ้าง หรือ 
จัดหาพัสดุ 
4. เผยแพร่รายงาน 
การกำกับติดตามการ 
ดำเนินงานและการใช้ 
งบประมาณ ประจำปี 
2567 

กองคลัง 
สำนักปลัด  

ตลอด
ปีงบประมาณ 

  

1. มีการจัดทำแผนการ 
จัดซื้อจัดจ้างฯ 
ประจำปี 2567 
2. มีการจัดทำรายงาน 
การสรุปจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือแผนการจัดหา 
พัสดุ (รายเดือน) 
3. มีการจัดทำประกาศ 
ต่างๆ เกี่ยวกับการ 
จัดซื้อจัดจ้างฯ หรือ 
จัดหาพัสดุ 
4. มีการจัดทำรายงาน 
การกำกับติดตามการ 
ดำเนินงานและการใช้ 
งบประมาณ ประจำปี 
25667 (รอบ 6 
เดือน) และรอบ 12 
เดือน 
- และได้ดำเนินการ 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ผลการดำเนินงาน 
ทาง website ของ 
เทศบาลตำบลบ้านถ่อน
มาตรการ/ 
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2.การไม่รับของขวัญของกำนัล 1.ประกาศใช้นโยบาย 

No Gift Policy งดรับ 
ของขวัญและของกำนัล
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
2.รณรงค์และสร้าง
ความเข้าใจให้
ประชาชนผู้รับบริการ
เขียนการ์ดอวยพร/
บัตรอวยพรแสดงความ
ขอบคุณ แทนการให้
ของขวัญ 

ทุกสำนัก/
ทุกกอง 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

จำนวนเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการรับ
ของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิกจากการปฏิบัติ
หน้าที่ 

3.จัดทำแผนงานด้านการ
ป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

1. ทบทวนนโยบาย 
เฝ้าระวัง ตรวจสอบ
การทุจริต และนำผล
การตรวจสอบทั้ง
ภายในและภายนอกไป
ปรับปรุงการทำงาน
เพ่ือป้องกันการทุจริต
ในหน่วยงาน 

ทุกสำนัก/
ทุกกอง 

ตลอด 
ปีงบประมาณ 

รายงานความก้าวหน้า
และสรุปผลเมื่อสิ้น
ปีงบประมาณ 

4.การใช้ทรัพย์สินของราชการ - จัดทำคู่มือและ
ระเบียบการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 

ทุกสำนัก/
ทุกกอง 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

1. ผู้รับผิดชอบ
ดำเนินการจัดทำคู่มือ
และระเบียบการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 
2. ผู้บริหารประกาศ
การจัดทำคู่มือและ
ระเบียบการใช้
ทรัพย์สินของราชการ
เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ และ
บุคคลภายนอก
รับทราบ  
3. ผู้รับผิดชอบ
ดำเนินการเผยแพร่
ประกาศการจัดทำคู่มือ
และระเบียบการใช้
ทรัพย์สินของราชการ
บนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน 
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5.การเปิดเผยข้อมูลที่สำคัญ
และหลากหลาย 

ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารทางช่องทาง 
ต่างๆ ได้แก่ เว็บไซต์, 
Facebook,เสียงตาม 
สายประจำหมู่บ้าน
,Line ฯลฯ 

ทุกสำนัก/
ทุกกอง 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

1. การเผยแพร่ข้อมูล 
2. ผลการประเมิน ITA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

1. ภาพกิจกรรม  

 เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2567 เวลา 10.30 นาฬิกา ณ ห้องประชุมเทศบาลชั้น 2 เทศบาลตำบล
บ้านถ่อน โดยนายสงกรานต์  สารกิา  นายกเทศมนตรี ได้จัดประชุมมอบนโยบายปลุกจิตสำนึก ให้หัวหน้าส่วน
ราชการ, ข้าราชการและพนักงานเทศบาล ในการปฏิเสธไม่รับของขวัญหรือของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ และป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน หรือส่งเสริมมาตรฐานจริยธรรม หรือธรรมมาภิบาลของ
หน่วยงาน  

 

 

 


